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Utvecklingsplan för hälsocentraler i egenregi med 
färre än 4000 listade 
Ärendebeskrivning 

Hälso- och sjukvårdsnämnden beslutade vid sitt sammanträde 20 november 2025 att ge 
regiondirektören i uppdrag att ta fram en utvecklingsplan för hälsocentraler i egenregi med färre 
än 4000 listade, och redovisa uppdraget vid Hälso- och sjukvårdsnämndens sammanträde i mars 
2026.  
 
I länet finns nu 28 hälsocentraler, varav 22 i egenregi. Nedan redogörs för hälsocentralerna och 
antal listade i februari 2026. 

 
Hälsocentraler i egenregi, ordnade i stigande storleksordning: 
Kälarne 1036 
Backe 1090 
Hallen 1239 
Stugun 1285 
Föllinge 1529 
Torvalla 1732 

Funäsdalen 2446 
Myrviken 3550 
Svenstavik 3593 
Hammarstr. 3620 
Lit 3748 
Bräcke 3862 

Åre 4389 
Sveg 4464 
Järpen 4482 
Strömsund 5254 
Lugnvik 7535 
Brunflo 9285 

Krokom   9754 
Odensala 12050 
Frösön 12403 
Zätagränd 13408 

 
Hälsocentraler i annan regi, ordnade i stigande storleksordning: 
Närvård Frostviken   674 
Hälsorum Offerdal 2269 
Renen  2608 

Fjällhälsan  3327 
Nya Närvården 3623 
Ripan  8208 

 
I detta ärende berörs hädanefter endast hälsocentraler i egenregi, då Hälso- och sjukvårdsnämndens 
inte ansvarar för hälsocentraler i annan regi. I bifogad rapport redogörs för aktuellt läge för de tolv 
hälsocentraler i februari hade färre än 4000 listade.  
 
Hälsocentralerna i Backe och Kälarne befinner sig nu i en särskilt sårbar situation. Det bedöms därför 
att det är lämpligt att låta dessa hälsocentraler utgöra pilotområden för en utvecklad 
primärvårdsmodell, som särskilt värnar äldre och sköra patienter. Modellen bedöms behöva utgöras 
av en blandning av digitala lösningar, mobila arbetssätt och mottagningsverksamhet, där en större 
andel av hälso- och sjukvården ges i hemmet. Det är särskilt viktigt att utreda om lägre tröskel för 
vilka patienter och vårdsituationer som är aktuella för att utföras i hemmiljö i regionens regi. I ärende 
HSN/1895/2025 redogörs för långsiktiga åtgärder för en ekonomi i balans, utifrån ett nystartat 
program för hälso- och sjukvårdens omställning. Hälso- och sjukvårdsdirektören har bedömt att det 
är lämpligt att inkludera pilotmodell för utvecklad primärvård som del i programmet. Enligt tidigare 
beslut ska statusrapportering i detta ärende avges löpande under året, och det bedöms att första 
statusuppdatering i denna fråga kan avges i oktober 2026. 
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Vad gäller Hammarstrands hälsocentral ses behov av vidare utredning om insatser kan vidtas för att 
långsiktigt förbättra bemanningsläget. Detta är särskilt viktigt då hälsocentralen är utpekad som 
robusthetsnivå 2.  
 
För övriga hälsocentraler med färre än 4000 listade föreslås i dagsläget inte vidare utredning. Utifrån 
respektive lokala förutsättningar föreslås de kvarstå i nuvarande form.  

Regiondirektörens förslag 

1. Hälso- och sjukvårdsnämnden noterar informationen till protokollet.  
2. Regiondirektören får i uppdrag att vid hälso- och sjukvårdsnämndens sammanträde i 

oktober 2026 redovisa en utredning av om insatser kan vidtas för att långsiktigt 
förbättra bemanningsläget vid Hammarstrands hälsocentral. 

 

I tjänsten 

Sara Lewerentz   
Regiondirektör 

Anna Granevärn 
Hälso- och sjukvårdsdirektör 

 

Utdrag till 

Regiondirektör, hälso- och sjukvårdsdirektör, divisionschef Nära vård, hälso- och 
sjukvårdsdirektörens närstöd 
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